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Hola Bridger

Si estds leyendo esto, es porque eres parte de The Bridge.

5Y qué es The Bridge?

The Bridge es mucho mds que una aventura que empezd hace unos
POCOS ANOS. SOMOS UNA empresa mtgl “de personas”, y eso nos hace
ser muy diferentes dentro de este mundillo “tech”




Ya lo decimos en la web...

Somos Impacto Social.

Trabajamos por un mundo
mejor, mas inclusivo y mas
justo.

SOMOS BUENA GENTE




Eso se
transmite
con muchas
cosas |
pequenas
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Por eso

le presentamos



El proyecto
The Bridge Unique Essence
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(No, no es una colonia...aunque queremos que lo impregne todo)



Es un proyecto de
unificar el estilo de
todos los mails y
newsletters que se
envian aunque
infervengamos
personas y areas
diferentes
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Tus amigos son nuestros omigos

Grackas par wnirte 3 nuestm Programa de Reteridos: Bindger Referrals




Hemos escaneado
los tipos de mails
mas comunes y
frecuentes que
enviamos.

Hemos disenado
plantillas y médulos
que puedan
combinarse para
cubrir todas las
necesidades

Hemos procurado
que sea muy
sencillo.




Ejemplos de
Cabeceras
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Apostamos por el talento digital
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Para los que se estdn matriculando.... Para las newsletter de empresas. ..

Bienvenidos a la aventura
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Evento “tech” a la vista

Para las locuras Talent Hub... |
Para un evento cualquiera...



Ejemplos de
Firmas

jHasta pronto!

Rita Rodriguez

Admissions Manager
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jHasta pronto!

Veronica Orte

Graduate Success & Employer Relations

iPide la tuyal



Plantillas nuevas en Hubspot

e Newsletter estdndar ,
* llamada perdida

* Newsletter empresas

, e Sesidn dudas
e Newsletter Alumni

* Mail aviso estandar
* Evento general

e Evento Talent Hub
* Evento networking

* Bienvenida vertical
* Mail post matriculo
* Argumentados DTA
* Admitido

® Mail post RP

* Nueva incorporacién

* Mail cierre pipe

* Recordatorio cierre
* Mail cumpleanios
* Programa Referals
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Cierre Pipe

Haz scroll que hay de
todo.

Botones, calendario,
noticias, proximos
eventos...



sNo estds sequr@ de que te haya quedado muy Bridger Essence?
5sNo encuentras una foto que te guste?
Pregunta a Angel o a Romina.

:Estamos contentos de ayudar!



Algunos tips

Minimiza el uso de colores: usa el rojo, el negro y el blanco

Para textos:

Titulos: Verdana 18
Cuerpo de texto: Lato 15
Espacio Interlineado: 1,5

Usa el botén que hemos hecho con esquinas redondas.
Adids a los rectdngulos duros y picudos.




No te damos mas la

o (A
ar

)

Por una nueva era Bridger



